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KADROVSKI NACRT

o OBRAZLOZITEV SPREMEMB IN DOPOLNITEV KADROVSKEGA NAGRTA ZD LJUBLJANA
ZA LETO 2020 sprejetega dne 12.05.2020

Kadrovski nagrt Zdravstvenega doma Ljubljana za leto 2020 je bil sprejet na 13. seji Sveta zavoda ZD
Ljubliana dne 07.05.2020. Ustanovitel] Mestna obgina Ljubliana je izdal soglasje k sprejetemu
kadrovskemu naédrtu za leto 2020 dne 12.05.2020.

Spremembe in dopolnitve kadrovskega naérta za leto 2020 vsebujejo predvidene nove zaposlitve
zdravstvenega kadra predvsem za delo na podrocju nujne medicinske pomodi za ¢as Sirjenja nalezljive
bolezni COVID-19 in predvidene $iritve programa v skladu s Splo$nim dogovorom za leto 2020.

Zaradi zagotavljanja vamega nadzora ogroZenih bolnikov in vecje obremenitve dela zaposlenih
medicinskih sester zaradi Sirjenja nalezljive bolezni COVID-19, so na Splodni nujni medicinski pomogi
nujno potrebne dodatne zaposlitve &tirih (4) diplomiranih medicinskih sester, za dolocen éas.

Zaradi ve¢je obremenitve dela zaposlenih zdravnikov na vstopnih tockah za bolnike iz ljubljanske regije,
pri katerih sumijo okuzbo z boleznijo COVID-19 in zaradi Sirjenja nalezljive bolezni COVID-19, je nujno
potrebna zaposlitev desetih (10) zdravnikov po opravljenem sekundariju, za doloéen éas.

Srednja medicinska sestra, v eni izmed enot, na delovnem mestu diplomirane medicinske sestre, na
katerega je bila premegéena ob izpolnjevanju pogojev 38. &lena Zakona o zdravstveni dejavnosti, bo na
podlagi Odlocbe o invalidnosti Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije premeséena
iz delovnega mesta v predsolskem dispanzerju na ustrezno delovno mesto v skladu z navedeno
odlocbo, na delovno mesto, ki je omejitvam primerno delovno mesto, Zaradi zagotavljanja nemotenega

procesa dela in izvajanja programa v predSolskem dispanzerju v tej enoti, je zaposlitev diplomirane
medicinske sestre nujno potrebna.

Zdravstveni dom Ljubljana predvideva pridobitev programov na podrocju fizioterapije in zaposlitev
dodatnih pet (5) diplomiranih fizioterapevtov.

Nove zaposlitve za delovna mesta zdravstvenega kadra so predvidene za izvajanje programov, ki so
financirani s sredstvi ZzZS.

Vse nove zaposlitve so nujno potrebne za opravljanje nemotenega procesa dela v Zdravstvenem domu
Ljubljana, kar predstavlja utemeljeni razlog za dologitev viSiega dovoljenega $tevila zaposlenih kot je
doloceno dovoljeno $tevilo zaposlenih na dan 1.1.2021 (glede na sprejet Financni nadrt za leto 2020).
Vse zaposlitve so v okviru zagotovljenih sredstev za strogke dela.

Kadrovski nacrt je usklajen s finanénim nacrtom 2020 ZD Ljubljana in je njegova priloga.



ObrazlozZitev sprejetega kadrovskega nacrta ZD Ljubljana za leto 2020 ostane, ob upostevanju
navedenih sprememb, v celoti v veljavi.

Priloga:

Tabela 1 - Spremljanje kadrov 2020 — II. del (kadri po Uredbi) je izpolnjen v skladu z metodologijo
dolo¢eno v Uredbi in se $tevilo zaposlenih nacrtuje in spremlja na podlagi preratuna na polni delovni
Cas ter na podlagi virov, iz katerih se financirajo place zaposlenih.

Tabela 2 - Spremljanje kadrov 2020 — I. del (kadri administrativno) je pripraviien v skladu z
metodologijo Ministrstva za zdravie in je dopolnitev obrazca izpolnjenega v skladu z Uredbo.
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SPREMLJANJE KADROV ZD LJUBLJANA ZA LETO 2020

MINISTRSTVA ZA ZDRAVJE

PO METODOLOGIJI

Tabela 2: Spremljanje kadrov 2020 - |, del - po metodologiji Ministrstva za zdravje

ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B)

1.095

1.257

104 0 1.361 94 46 | 124,29
A E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3) 415 481 51 0 532 84 7| 12819
1 Zdravniki (skupaj) 299 358 37 0 395 71 5| 132,11
1.1. | Visji zdravnik specialist 137 119 12 0 131 2] 9562
1.2. | Specialist 88 142 19 0 161 3| 182,95
1.3. | Vigji zdravnik brez specializacije z licenco 6 4 0 0 4 66,67
1.4. | Zdravnik brez specializacije z licenco 6 4 2 0 6 100,00
Zdravnik brez specializacie / zdravnik po
k. opravijenem sekundariatu i 1 2 2 0 22 220,00
1.6. | Specializant 45 59 2 0 61 61 135,56
1.7. | Pripravnik { sekundarij 10 0 0 10 10 142,86
2 Zohozdravniki skupaj 116 122 14 0 136 13 2| 117,24
2.1, | Visji zobozdravnik specialist 9 7 1 0 8 88,89
2.2. | Specialist 2 4 3 0 7 350,00
2.3. | Zobozdravnik 0 0 0 0 0 #DEL/O!
24. Visji zobozdravnik brez specializacije z licenco 13 9 1 0 10 76,92
2.5. | Zobozdravnik brez specializacije z licenco 82 89 9 0 98 2] 119,51
2.6. | Specializant 1 2 0 0 2 2 200,00
2.7. | Pripravnik 9 1 0 0 1 11 122,22
Zdravniki svetovalci skupaj(visji svetnik,
svenlfprinarl] / 0 1 0 0 1 0 0| #0EL0!
B E3 - Zdravstvena nega (ZN) skupaj 680 776 53 0 829 10 39 [ 121,91
1 | Medicinska sestra — VII/2 TR 8 7 0 0 7 87,50
2 | Profesor zdravstvene vzgoje 0 0 0 0 0 #DEL/O!
3 | Diplomirana medicinska sestra 386 380 16 0 396 14 | 102,59
Diplomirana babica / SMS babica v porodnem
4 bloku IT I 9 4 1 0 5 1| 5556
Medicinska  sestra nacionalna  poklicna
| kvalifkacija (V1. RZ.D) 0 0 0 0 0 e
6 | Srednja medicinska sestra / babica 266 375 36 0 411 24 | 154,51
7 | Bolnigar 0 0 0 0 0 #DEL/O!
8 | Pripravnik zdravstvene nege 1 10 0 0 10 10 90,91
Il E2 - Farmacevtski delavci skupaj 0 1 0 0 1 0 0 | 100,00
1 | Farmacevt specialist 0 1 0 0 1 100,00
2 | Farmacevt 0 0 0 0 0 #DEL/O!
3 | InZenir farmacije 0 0 0 0 0 #DEL/O!
4 | Farmacevtski tehnik 0 0 0 0 0 #DEL/O!
5 | Pripravniki 0 0 0 0 0 #DEL/O!
6 | Ostali 0 0 0 0 0 #DEL/O!
lll._ | E4 - Zdravstveni delavci in sodelavci skupaj 259 307 17 1 325 18 14 | 125,48
1| Konzultant (razliéna podrocja) 0 0 0 0 0 #DEL/O!
2 | Analitik (razliéna podrogja) 0 0 0 0 0 #DEL/O!
3 | Medicinski biokemik specialist 3 4 0 0 4 133,33
4 | Kliniéni psiholog specialist 5 10 1 0 11 220,00
Specializant (Kliniéna psihologija, laboratorijska
5 | mocicing) o 0 1 0 0 1 0,00
6 | Socialni delavec 4 5 0 0 5 125,00
7 | Sanitarni inZenir 0 0 0 0 0 #DEL/Q!
8 | Radiologki inzenir 22 32 0 0 32 2| 14545
9 | Psiholog 9 10 1 0 11 122,22
10 | Pedagog / Specialni pedagog 4 6 3 0 9 225,00
11 | Logoped 9 16 1 0 17 188,89
12 | Fizioterapevt 60 73 2 1 76 5] 126,67




13 | Delovni terapevt 3 4 2 0 6 200,00
14 | Analitik v laboratorijski medicini 4 3 0 0 3 1] 75,00
15 | InZenir laboratorijske biomedicing 14 21 2 0 23 2| 164,29
16 | Sanitarni tehnik 1 1 0 0 1 100,00
17 | Zobotehnik 41 44 3 0 47 1] 114,63
18 | Laboratorijski tehnik 44 46 2 0 48 3] 109,09
19 | Voznik redevalec 0 0 0 0 0 #DEL/O!
20 | Pripravnik 25 18 0 0 18 18 72,00
| 21[ Ostali 1 13 0 0 13 118,18
IV. | Ostali delavci iz drugih plagnih skupin 4 3 2 2 0 4 0 0| 133,33
V. :k.u ;l:jzgravstvem delavci po podroéjih dela 123 134 10 0 144 0 4| 11707
1| Administracija (J2) 23 19 2 0 21 91,30
2 | Podrogje informatike 9 13 0 0 13 144,44
3 | Ekonomsko podrocje 25 27 1 0 28 2| 112,00
4 | Kadrovsko-pravno in splono podroéje 1 15 0 0 15 136,36
5 | Podrotje nabave 5 6 0 0 6 120,00
6 | Podrocje tehnignega vzdrZevanja 18 16 2 0 18 1] 100,00
7 | Podrocje prehrane 0 0 0 0 0 #DEL/O!
8 | Oskrbovalne sluzbe 0 0 0 0 0 #DEL/O!
9 | Ostalo 32 38 5 0 43 11 134,38
VI. | Skupaj(l. + 1. + Ill. + IV, + V) 1480 | 1.701 133 1 1.835 112 64 | 123,99
Preostali zaposleni s sklenjeno pogodbo o
VIl | zaposlitvi (tisti, ki so na porodnigki in na 120 79 10 0 89 74,17
bolniski odsotnosti daljsi od 30 dni)
VIIl._| Zaposleni preko javnih del 0 10 0 0 10 #DELIO!
SKUPAJ VSI ZAPOSLENI S SKLENJENO
IX. POGODBO O ZAPOSLITVI (VL. + VIl + VIIL) 1.600 | 1.790 143 1 1.934 112 64 | 120,88




ZAKLJUCNI DEL

ZAKLJUGEK

e Datum sprejetja Sprememb in dopolnitev kadrovskega naérta za leto 2020

Spremembe in dopolnitve kadrovskega nacrta za leto 2020 se sprejema na 14, seji Sveta zavoda ZD
Ljubljana, dne 22.07.2020.

 Datum in kraj nastanka Sprememb in dopolnitev kadrovskega nacrta za leto 2020

Ljubljana, julij 2020





